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Estimad@ aprendiz DERLY HEREDIA RICO

Estimado aprendiz, para la Institucién y C: del drea de entro de Gestién de Mercados,

Logisticay dela esmuyi conocer los motivos y causas que te han impedido el ingresoy
de las activi de izaj

do conel el sistema, no ingresas a la plataforma Zajuna desde el dia 6 de marzo

de 2026, Uewando asi7 diss 1 hora sin ingresar. Recuerda que el ingreso al ambiente de formacién virtual debe ser constante
y que las ausencias por mas de veinte (20) dias sin justa causa podrian ser tomadas como causal de desercion sl Programa de
Formacicn. De scuerdo con lo anterior, se podria inicisr el respectivo proceso de cancelscion de mstriculs, teniende en
cuenta el CAPITULO IV - INGRESO, PERMANENGIA ¥ GERTIFIGACION, Articulo 30°. Desercidn, ftem 1. literal b (Desercion.
Desercidn por Inasistencias al proceso de formacion. b) En la formacion bsjo la modalidad virtual en etapa lectiva, se presenta
cuando el aprandiz no asiste & tres (3) citaciones seguidas elevadas por el instructor o por &l respansable del grupo o no
ingresa a su ambiente virtual de formacién (plataforma LMS) durante veinte (20) dias consscutivos, sin previa justificacion
sopertada ante el sistema de gestidn académico edministrativo.).
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Programa de Formacidn. De acuerde con lo anterior, se podria iniciar el respectivo proceso de cancelacion de matriculs,
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(Desercién. Desercion por Inasistencias al proceso de farmacicn. b) En la farmecicn bajo la modalided virtusl en etapa lectiva,
se presenta cuando el aprendiz no asiste a tres (3) citaciones seguidas elevadas por el instructor o por el responsable del grupo
o no ingresa a su ambiente virtual de formacidn (plataforma LMS) durante veinte (20} dias consecutivos, sin previa justificacién

soportada ante el sistema de gestidn académico edministrativo. .

BJ Unwanted Déjanos saber como tesi..  Vie 13/03

(2118530 _TND | Fctimad @ anrandiz ¥

Brmahlamants ca la incicta an la imandancia de aie redilarice o indracn 2 nlatafnrma 7aimna el cual ce cidiars ane cas

v Ficha 3186059 — Tecnologia en Desarrollo Publicitario

v Documentos de Retencidon de Aprendices &

~  MWarzo 2026 &

Semana del 2 al 6 de marzo_

Semana del 9 al 13 de marzo de 2026 &

: de marzo de 2026 &

27 de marzo de 2026 &

[¥5]
m
=
51}
a
[}
[»R
LB
[
Lia
41}

[¥5]
m
=
[51]
a
o
[» R
m
=
1]

< @ CHERYLJOHANNA VASQUEZ OCHOA (%) ~

DESARROLLO PUBLICITARIO (3186059)

D59 R_11.C 9303 / Seguimiento y evaluacion / Seguimiento a la formacion / Documentos de Retencion de Aprendices / Marzo 2026 / Semana del 9 al 13 de marzo de 2026 @

el 9 al 13 de marzo de 2026

Descargar carpeta

s 9 al 13 mar_2026_3186059.xIsx

B Retenc on_BRI

E NATALIA PESCADOR RAMIREZ pdf

(7]

B Retenci on_MORALBA MORA PALENCIA.pdf



v
=
&
@

satia

N

& Correo nuevo

Qutlook Q Buscar

Archivo  Inicio  Vista Ayuda

w8

> Favaritos

v cjvasquez@sena.ed...

=]
zZ
>
w
[ie)
@
S]
B
i)
B

Bandeja de en... 20
Borradores 1

Elementos enviados

Elementos elimi... 1
Correo no deseado
Notas

Archive 1
Historial de conver...
Suscripciones de R...

Unwanted

B & & ~ - &

Elementose.. % O [ =
Judy Carolina Alfonso Rojas; Nancy...
Cheryl Johanna Vasquez ... Lun 16/03
Cheryl Johanna Vasquez Ochea te h...

Nancy Viviana Ortiz Quimbayo:... £
n Equipo Ejecutor ..  Lun 16/03
Buen dia estimadas compaieras: Co...

Reu

Semana pasada

manunatis@hotmail.com
Déjanos saber como te si...  Vie 13/03
3186059 - TOP | Estimad@ aprendiz B...

agenciaalbatravel@gmail.com
Déjanos saber como te si..  Vie 13/03
3186059 - TDP | Estimad @ aprendiz N...

angelaperezavella@gmail.com
Déjanos saber como te si..  Vie 13/03

{ Pasosrapidos -~ (O Lleido/Noleido )~ FE ~ £

B 8 B O 9 ®

Cheryl Johanna Va...

o @8 - . O

Déjanos saber como te sientes en tu proceso formativo - semana del 9 al 13 de marzo_2026 -
ficha 3186059 (3186059-TDP x| W@ Piblica = (% Resumir

a Cheryl Johanna Vasquez Ochoa
Para: manunatis@hotmail.com

€c: @ Jorge Edgar Cortes Mejia; @ Diana Carolina Saray Garzon

@a& s B -9 B

Vie 13/03/2026 3:54PM

@ Retencion: Exchange Online {10 afios) Expira: Lun 10/03/2036 %:54PM
Estimad@ aprendiz BRIGETTE NATALIA PESCADOR RAMIREZ
Estimado aprendiz, para la Institucién y Coordinacién Académica del érea de virtualizacién-Centro de Gestién de Mercadas,

LOEISUCEY dela es muy s conocer los motivos y causas que te han impedido el ingresoy
del ivil de lizaje

d el sistema, no ingresas a La plataforma Zajuna desde el dia 2 de marzo

de 2026, llevanda asi 11 dias 1 hora sin ingresar. Recuerda que el ingreso al ambiente de formacion virtual debe ser
constante y que las ausencias por mds de veinte (20) dias sin justa causa podrian ser tomades como causal de desercidn al
Programa de Formacicn. De acuerdo con lo anterior, se podria iniciar el respective proceso de cancelacion de matricula,
teniendo en cuenta el CAPITULO IV — INGRESO, PERMANENCIA Y CERTIFICACION, Articulo 30°. Desercion, ltem 1. literal b
(Desercidn. Desercion por Inasistencias al proceso de formacidn. b) En la formacién bajo la modalidad virtual en etepa lectiva,
se presenta cuando el aprendiz no asiste a tres (3) citaciones seguidas elevadas por el instructor o por el responsable del grupo
0 no ingrosa a su amblente virtual de formacién (lataiorma LMS) dorante veinte (20)diss consscutivas, sn previa justifcacion
P ante el si

Brmohlamenta ca la insicta an |a imnartannia de mia redileriee o indreen o nlatafarma Zaiina el ceel co cimiers mie cas
.




